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Nositeljima suglasnosti za provedbu
programa struénog usavrsSavanja
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Obveznicima struénog usavrsavanja
- svima, putem www.mgipu.hr

Predmet: Pravilnik o struénom ispitu te upotpunjavanju i usavr§avanju znanja osoba koje

obavljaju poslove prostornog uredenja i graditeljstva (,Narodne novine" br. 24/08,
141/09, 23/11, 129/11 1 109/12)
- uputa, daje se

Dana 11. listopada 2012. godine stupio je na snagu Pravilnik o izmjenama i dopunama
Pravilnika o stru¢nom ispitu te upotpunjavanju i usavr$avanju znanja osoba koje obavljaju poslove
prostornog uredenja i graditeljstva (,Narodne novine* br. 109/12). Radi jednoznacne primjene daje se
uputa kako slijedi:

A) Produzenje razdoblja struénog usavrSavanja

Clankom 39. stavak 1. Pravilnika o struénom ispitu te upotpunjavanju i usavréavanju znanja osoba
koje obavljaju poslove prostornog uredenja i graditeljstva (,Narodne novine“ br. 24/08, 141/09, 23/11,
129/11 i 109/12) propisano je da obvezniku struénog usavr$avanja koji iz razloga: nezaposlenosti,
neprekidnog bolovanja zbog iste dijagnoze bolesti duzeg od 42 dana, ostvarenog prava prema
posebnom zakonu kojim su regulirane rodiljne i roditeljske potpore, rada u inozemstvu, minimalne
place, neisplacene plaée te neisplacene place u cijelosti, nije bio u moguénosti kontinuirano u
petogodisnjem razdoblju ispunjavati obveze stru¢nog usavr§avanja prema odredbama tog Pravilnika,
za svakih 90 dana trajanja tih razloga broj ukupno potrebnih bodova za tog obveznika umanjuje se za
5 bodova, od kojih se 1 bod odnosi na bodove potrebne iz poznavanja tehnicke regulative, a o cemu
se ne donosi riesenje.

Stavkom 2. istog ¢lanka Pravilnika propisano je da je obveznik stru¢nog usavrS8avanja duZan dostaviti
odabranom voditelju evidencije odgovarajuce dokaze o nemogucnosti ispunjavanja obveza strucnog
usavr$avanja zbog razloga iz stavka 1. ovoga ¢lanka, na temelju kojih voditelj evidencije utvrduje broj
potrebnih bodova za tog obveznika, radi unosa tih podataka u Registar.

Odredbom ¢lanka 41. stavak 2. Zakona o opéem upravnom postupku (,Narodne novine“ br. 47/09)
propisano je da kad sluzbena osoba utvrdi da ne postoje zakonske pretpostavke za pokretanje
postupka, riesenjem ¢e odbaciti zahtjev. Stoga, u sluéaju eventualnog zahtjeva stranke za donosenje
rieSenja o produzenju razdoblja struénog usavr$avanja, a obzirom da Ministarstvo ne donosi riesenje
o produZenju razdoblja struénog usavr$avanja jer ne postoje zakonske pretpostavke za vodenje
takvog postupka, isti ¢e se rjeSenjem odbaciti.

Radi jasnoce postupanja obzirom na Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o struénom ispitu te
upotpunjavanju i usavréavanju znanja osoba koje obavljaju poslove prostornog uredenja i graditeljstva
(,Narodne novine" br. 109/12) koji je stupio na snagu 11. listopada 2012. godine, navodi se da je
odredbom ¢lanka 36. stavak 3. predmetnog Pravilnika propisano je da se struéno usavr$avanje
obveznika tog usavrsavanja (citat) ,prati u razdobljima od pet kalendarskih godina, time da prvo
petogodi$nje razdoblje pracenja pocinje te¢i od pocetka kalendarske. godine koja slijedi nakon
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kalendarske godine u kojoj je polozen struéni ispit s time da se i ostvareni bodovi nakon poloZzenog
strucnog ispita u godini u kojoj je obveznik isti polozio uradunavaju u petogodiSnje razdoblje (u
daljnjem tekstu: petogodisnje razdoblje)".

Nadalje, odredbom ¢lanka 6. Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o struénom ispitu te
upotpunjavanju i usavrSavanju znanja osoba koje obavljaju poslove prostornog uredenja i graditeljstva
(,Narodne novine* br. 109/12) propisano je da (citat) .petogodiSnje razdoblje prac¢enja stru¢nog
usavrsavanja koje je do stupanja na snagu ovoga Pravilnika pocelo teéi u tijieku godine, odnosno od
dana nakon poloZzenog struénog ispita, stupanjem na snagu ovoga Pravilnika produzuje se do kraja
kalendarske godine u kojoj istice to petogodidnje razdoblje".

U slu¢aju odobrenog mirovanja razdoblja struénog usavrsavanja, odnosno ako je Ministarstvo donijelo
rjieSenje o produzenju razdoblja struénog usavr$avanja do odredenog dana u tijeku godine, a koje
»petogodisnje razdoblje pracenja“ je pocelo teéi u tijeku godine, to razdoblje pracenja evidentno istice
s danom utvrdenim rjesenjem do kojeg je isto produzeno. Slijedom toga, u skladu s gore citiranom
odredbom Clanka 6. Pravilnika, i za taj slu¢aj proizlazi da se propisano razdoblje pracenja strugnog
usavrSavanja produzuje do kraja kalendarske godine u kojoj isti¢e to razdoblje.

Napominje se da se gore navedeni postupak, koji se odnosi na sluajeve produljenja struénog
usavrSavanja za koje je izdano posebno riesenje Ministarstva, odgovaraju¢e primjenjuje i na slucajeve
produljenja usavrSavanja u skladu s Izmjenama i dopunama . Pravilnika o struénom ispitu te
upotpunjavanju i usavr8avanju znanja osoba koje obavljaju poslove prostornog uredenja i graditeljstva
(-Narodne novine® br. 129/11), odnosno koje je temeljem istog evidentirao nositelj Programa stru¢nog
usavrsavanja u razdoblju od 22.11.2011. do 10.10.2012. godine.

B) Bodovanje u slu¢aju nemoguénosti struénog usavrsavanja

Odredbom ¢lanka 39. stavka 1. predmetnog Pravilnika, koja je izmijenjena Pravilnikom o izmjenama i
dopunama Pravilnika o stru¢nom ispitu te upotpunjavanju i usavréavanju znanja osoba koje obavljaju
poslove prostornog uredenja i graditeljstva (,Narodne novine* br. 109/12) koji je stupio na snagu 11.
listopada 2012. godine, propisano je da ,za svakih 90 dana trajanja propisanih razloga broj ukupno
potrebnih bodova za odredenog obveznika umanjuje se za 5 bodova, od kojih se 1 bod odnosi na
bodove iz poznavanja tehnicke regulative‘. To zna&i da u petogodi§njem razdoblju obveznik nece
morati ostvariti 100 bodova (od kojih minimum 20 bodova iz poznavanja tehnicke regulative), s
mogucnos¢u produzenja razdoblja tog usavr$avanja iz propisanih razloga, ve¢ ¢e mu se radi istih
okolnosti (razloga) umanijivati broj potrebnih bodova na propisani nagin.

Kako spomenutim izmjenama i dopunama Pravilnika iz listopada 2012. godine nije prijelaznim
odredbama izrijekom odredeno postupanje u sluéaju veé odobrenih produzenja razdoblja
usavrsavanja, to proizlazi da se propisani na¢in moguénost umanjenja broja bodova odnosi na sve
obveznike strutnog usavrSavanja, neovisno o tome kada im istiete rok mirovanja obveze
usavrSavanja. Znaci, uz prije spomenuto produZenje razdoblja usavrdavanja do kraja kalendarske
godine, potreban broj bodova za to ukupno razdoblje ukljuéivo i razdoblje produzenja, umanjuje na
nacin propisan tom odredbom. Drugim rije¢ima, u slu¢aju mirovanja odnosno produzenja razdoblja
usavrsavanja, pitanje bodovanja promatra se na istovjetan nacin kao da nije bilo razdoblja produzenja.
Shodno tome, drugo petogodi$nje razdoblje za takvog obveznika poginje teéi od 1. sijeénja iduce
kalendarske godine, a ukoliko obveznik iz propisom predvidenih razloga bude sprijeéen struéno se
usavrSavati i u sliedecem petogodisnjem razdoblju, mora se s odgovarajué¢im dokazima javiti svom
voditelju evidencije koji ¢e regulirati bodovno vrednovanje na nagin propisan Pravilnikom, odnosno
utvrditi broj bodova za tog obveznika i dostaviti te podatke Ministarstvu radi njihovog unosa u Registar.




